Curso Técnico Em Seguranc¢a do Trabalho

Manual do Aluno

Prezado (a) Aluno (a),

Ao iniciar seu curso na VS?, Consultoria, Treinamento e Engenharia, € de seu interesse
conhecer sua estrutura, organizagao e diretrizes que orientam o desenvolvimento das
aulas, assim como dos servigcos que a empresa coloca a seu dispor, como cliente e
parceiro.

Desejamos-lhes boas vindas!
VS?, Consultoria, Treinamento e Engenharia

Estrutura da VS?, Consultoria, Treinamento e Engenharia

A VS? foi projetada para ser uma empresa moderna, dinamica e atenta as
necessidades do mercado. Por isso a VS? estd, continua e ininterruptamente, buscando
descobrir novos talentos para atualizar seu Portfélio de cursos e palestras.

A VS? oferece cursos, treinamentos e locacbes de ambientes para eventos. Presta
consultoria, realiza projetos e outros servicos nas areas de engenharia, arquitetura,
agronomia, gestdo empresarial, tecnologia da informagéao e publicidade.

Solicitagoes

Todo e qualquer pedido do aluno deve ser feito na secretaria da VS? mediante
requerimento, preenchido em impresso proprio ou através de correio eletronico.
Abaixo seguem discriminados pedidos que podem ser feitos:

Atestado de frequéncia no decorrer do periodo letivo;
alteracao de endereco;

declaracao de matricula;

diploma;

historico;

22 via de documentos;



e abono de faltas, nos casos previstos em lei.

e avaliagao especial,

e outras declaracoes.
Para que as solicitagbes sejam atendidas, € importante respeitar as datas e prazos
fixados em Calendario Escolar.

Atualizacao de Dados

Dados pessoais como nome, endereco, e-mail devem estar sempre atualizados para
que a comunicagao entre a VS? e o aluno nao seja prejudicada.

Matricula

O aluno maior de idade é responsavel pela sua matricula devendo aderir ao Contrato
de Prestagao de Servigos Educacionais e cumprir em dia 0 pagamento de acordo com
as clausulas contratuais.

Caso seja menor de idade os pais ou responsavel deverdo efetivar a matricula
responsabilizando-se pelo Contrato de Prestagao de Servigos Educacionais.

Orientagoes gerais do curso

A VS? possui um convénio de descentralizagdo com o INPA — Instituto Pedagdgico
Arcoense. Ou seja, a turma do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho pertence ao
INPA, devendo seguir seu Plano Curricular, Plano de Curso, Proposta Pedagdgica e
Regimento Interno.

e Carga horaria do Curso: O Curso possui carga horaria total de 1250 (um
mil duzentas e cinquenta) horas-aula mais 200 (duzentas) horas de Estagio
Supervisionado distribuidas em 3 (trés) semestres letivos denominados
Modulos. sendo que o Estagio Supervisionado se desenvolve a partir do
segundo Maodulo.

e Frequéncia: O registro deve ser feito pelo professor diariamente em seu Diario
de Classe. Considera-se reprovado o aluno que obtiver carga horaria inferior a
75% da frequéncia total prevista para o periodo letivo em curso.

e Avaliacdo: O processo de avaliagao € continuo e os resultados sao apurados
e registrados trimestralmente, para fins de informagdo aos alunos, pais e para
controle por parte dos professores e da Secretaria.

Obs.: O aluno que por motivo comprovado, deixar de participar de atividade
curricular ou de avaliagao, devera requerer a Coordenacgao do Curso, até trés



dias uteis apds a realizacdo das atividades, uma nova oportunidade de ser
avaliado. O (in)deferimento por parte da coordenagéo ocorrera em até dois dias

uteis a entrada do pedido.
e Pontuacado: Serao distribuidos 100 pontos a cada semestre, sendo 50 pontos

por trimestre e 0 minimo para aprovacao € de 60 pontos acumulados em cada
componente curricular.

eEntrega de resultados: os professores apresentardo o0s resultados
trimestralmente nas datas fixadas pela Secretaria.

e Cronograma de aulas: os conteudos curriculares sao distribuidos de acordo com
a carga horaria prevista para garantir sua conclusdo. O cronograma com as
datas previstas de avaliagdo sera entregue aos alunos sempre ao inicio de cada
modulo.

e Avaliagdo do Curso: ao final de cada modulo, todos serdo avaliados: diregao,
coordenacgao, professores, estrutura fisica, em ficha prépria, pelos alunos. Os
resultados serao tabulados para analise posterior.

e Valor da mensalidade: 260,00.

Orientagoes Finais

e Pontualidade e assiduidade: as aulas iniciardo no horario e data marcados no
calendario escolar.

e Uso de celular e aparelhos de comunicagao: mantenha-os sempre desligados
em sala de aula.

e Cronograma de Aulas: observe o cronograma e acompanhe o desenvolvimento
das aulas. Os conteudos se complementam e é importante que vocé assista a
todas as aulas.

e Participacao nas Aulas: recebé-lo como aluno na VS? € uma demonstragao
de sua confianga em nossa proposta de trabalho. Para que tudo dé certo é
importante que vocé participe das aulas e desfrute ao maximo de cada momento
de aprendizado. Portanto contamos com sua dedicagdo e compromisso € nos
colocamos sempre a sua disposigao.



