
 

Pasta de Estágio Supervisionado 
 
VS2 Educação - Av. Armando Franco, 186     Loja 30 Bambuí – MG 
contato@vs2.com.br                Telefone: (37) 3431-2553 

 

VS² Educação: Traduzir Valores através da Sabedoria e ensino qualificado para concretizar Sonhos! 

AVALIAÇÃO DO (A) ESTAGIÁRIO (A) 
 
Nome do (a) estagiário (a):______________________________________________________________ 
 
Empresa Concedente:__________________________________________________________________ 
 
Responsável:________________________________________________________________________ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

TABELA DE CONCEITOS: I=Insuficiente, B = Bom, MB = Muito bom E=Excelente 
 

_____________________________________________ 
Assinatura do responsável pela avaliação 

ASPECTOS CONSIDERADOS CONCEITOS 
PROFISSIONAIS I B MB E 
Rendimento na atividade: qualidade, rapidez, precisão com que 
executa as tarefas. 

    

Facilidade de Compreensão: rapidez e facilidade em interpretar, por 
em prática ou entender instruções e informações verbais e escritas. 

    

Nível de conhecimento teórico e prático: conhecimentos 
demonstrados no cumprimento do programa de estágio, tendo em 
vista sua escolaridade. 

    

Organização e método no trabalho: uso de meios racionais visando 
melhorar a organização para o bom desenvolvimento do trabalho. 

    

Iniciativa-independência: capacidade de procurar novas soluções 
sem prévia orientação, iniciativa em consultar livros e revistas 
técnicas visando ampliar seus conhecimentos. 

    

ASPECTOS HUMANOS I B MB E 
Assiduidade: constância e pontualidade dos horários e dias de 
trabalho. 

    

Disciplina: facilidade em aceitar e Seguir instruções de superiores e 
acatar regulamentos e normas. 

    

Sociabilidade e desembaraço: facilidade e espontaneidade com que 
age frente a pessoas, fatos e situações. 

    

Cooperação: atuação junto a outras pessoas no sentido de contribuir 
para o alcance de um objetivo comum, influência positiva no grupo. 

    

Responsabilidade: capacidade de cuidar e responder pelas 
atribuições materiais, equipamentos e bens da Instituição que lhe são 
confiados durante o estágio. 

    

FREQUÊNCIA     

Comparecimento     

Faltas     


